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Christian PORTA nommé Directeur Général de
la MSA Ardeche Dréome Loire

Communiqué de presse
16/10/2025

Depuis le 13 octobre 2025, Christian Porta a pris ses fonctions de Directeur Général de la MSA Ardéche Drome
Loire. Fort d’une solide expérience dans le monde mutualiste et d’une connaissance approfondie des enjeux
liés aux territoires ruraux, il s’inscrit dans la continuité du travail engagé par les équipes de direction
précédentes, tout en apportant un regard neuf et une volonté affirmée de consolidation et de
développement.

« Je m’inscris dans cette continuité. Il n’y aura pas de rupture, mais au contraire la volonté de prolonger ce qui
a été initié : une ligne claire, des projets structurants, un cap partagé. Mon role sera de consolider, sécuriser,
mais aussi de porter un regard neuf sur ce qui peut étre encore amélioré », explique-t-il.

Avant de rejoindre la MSA Ardeche Dréme Loire, Christian Porta dirigeait depuis 2018 la MSA de la Corse, o il
a conduit plusieurs projets ambitieux : mise en ceuvre du télétravail, conduite de deux chantiers immobiliers
d’envergure, renforcement des partenariats territoriaux et amélioration notable de la satisfaction des
exploitants et employeurs. Soucieux de placer ’lhumain au coeur de la performance, il a également ceuvré a la
modernisation des pratiques internes, en favorisant la promotion des talents et I'ouverture a de nouvelles
dynamiques managériales.

Une présence forte sur les territoires

Attaché a la vocation premiére de la MSA, Christian Porta réaffirme avec conviction I'importance de la proximité
et de la présence physique sur le territoire.

« Nous sommes la MSA. Cela veut dire une chose essentielle : nous sommes présents dans le monde rural, la ou
d’autres se retirent. Cette présence n’est pas un accessoire, elle est au cceur de notre identité. Il faut qu’elle
continue a vivre, a étre visible et ressentie par nos adhérents. »

Le nouveau Directeur Général entend incarner pleinement cette proximité, tant auprés des adhérents que des
collaborateurs. Présent sur les trois sites, au contact des équipes et des services, il affirme sa volonté de diriger
au plus pres de la réalité du terrain, convaincu que I'écoute et la compréhension du quotidien des agents
constituent le socle de toute relation de confiance. ' :

Un cap et une vision partagée

Dans un contexte marqué par les enjeux de performance, de qualité de service et de transitions multiples,
Christian Porta fixe un cap clair et collectif :

— Un service optimisé pour les adhérents,
— Une présence territoriale renforcée,
— Une performance maitrisée, alliant qualité et efficience.

« Nous nous inscrivons dans une dynamique exigeante, avec la COG en ligne de mire. Il ne s’agit pas de faire
toujours plus, mais de faire mieux, de maniére alignée, lisible et collective. Ce que je propose, c’est de
construire ensemble les prochaines étapes, dans la fidélité a ce que nous sommes et avec I'exigence que
mérite ce régime auquel nous croyons tous profondément. »

A travers cette feuille de route, Christian Porta affirme son ambition : poursuivre la dynamique engagée,
renforcer la cohésion interne et faire de la MSA Ardéche Drome Loire un acteur toujours plus proche, innovant
et solidaire au service de ses adhérents et de ses territoires.
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De gauche a droite : Christian PORTA (Directeur général MSA ADL), Jean-Philippe Bréchet (Président MSA ADL)
et Philippe AIGLON (1erVice-Président MSA ADL)



